
Zalqcznik nr 2 do zarzadzenia nr 8/26 

Dyrektora Centrum Integracji Spolecznej w Bytomiu 

z dnia 29 lipca 2026r

Regulamin wynajmu i udost?pniania sali wielofunkcyjnej 

w Centrum Integracji Spolecznej w Bytomiu

§ 1. Postanowienia ogolne

I. Regulamin okresla zasady i warunki odplatnego wynajmu oraz nieodplatnego 
udost^pniania sali wielofunkcyjnej (pomieszczenie nr 1.10) o powierzchni 89,60 m?, 
znajdujacej si? w siedzibie Centaim Integracji Spolecznej w Bytomiu przy ul. Karola 
Miarki 10 (zwanej dalej "Sal^").

2. Zarz^dc^ Sali jest Dyrektor Centrum Integracji Spolecznej w Bytomiu (zwanego dalej 
"CIS").

3. Wynajem i udostepnianie Sali realizowane jest w dniach i godzinach uzgodnionych 
z CIS w Bytomiu.

4. Maksymalna liczba uczestnikow przebywajacych jednoczesnie w Sali nie powinna 
przekroczyc 30 osob.

5 Sala przeznaczona jest w szczegolnosci na organizacj?: szkolen, warsztatow, kursow, 
konferencji, prezentacji i spotkah biznesowych, inicjatyw spolecznych, edukacyjnych, 
kulturalnych oraz integracyjnych, posiedzeh i narad miejskich jednostek 
organizacyjnych, organizacji pozarzadowych oraz podmiotow ekonomii spolecznej.

6. Rodzaj i forma planowanego w Sali przedsi?wziecia nie moze dezorganizowac 
czy w istotny sposob zaklocac funkcjonowania CIS, a takze wplywac negatywnie na 
jego wizerunek.

§ 2. Zasady rezerwacji i tryb udost?pniania Sali

1. Warunkiem korzystania z Sali jest zlozenie pisemnego lub elektronicznego Wniosku 
o wynajem/udostepnienie Sali (stanowiacego Zalacznik nr 1 do niniejszego 
Rcgulaminu) oraz uzyskanie akceptacji Dyrektora CIS.

2. Wniosek nalezy zlozyc w sekretariacie CIS w Bytomiu lub przeslac droga 
elektroniczn^ co najmniej na 7 dni roboczych przed planowanym terminem 
wydarzenia.

3. Potwierdzeniem rezerwacji Sali jest uzyskanie pisemnej zgody Dyrektora CIS oraz 
zawarcie umowy najmu/uzyczenia.



4. W przypadku rezygnacji z wynajmu Sali Najemca/Uzytkownik zobowiazany jest 
poinformowac pisemnie wynajmuj^cego o tym fakcie co najmniej 3 dni przed 
planowanym wynajmem.

5. W przypadku rezygnacji z wynajmu Sali oraz niedopelnienia wymogu pisemnego 
powiadomienia Wynajmuj^cego o rezygnacji, Wynajmujacy zastrzega sobie prawo 
do obciazenia Najemcy kosztami w wysokosci okreslonej w umowie.

§ 3. Oplaty i zwolnienia z oplat

1. Wysokosc cen i oplat za korzystanie z Sali okresla Wykaz cen i oplat za korzystanie 
zsali wielofunkcyjnej, stanowi^cy Zal^cznik nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora CIS w 
Bytomiu z dnia 29 lipca 2026 r.

2. Do stawek netto dolicza sie podatek VAT zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

3. Ceny okreslone w Zalacznik nr I do Zarzadzenia Dyrektora CIS w Bytomiu z dnia 
29.07.2026 r. obejmuja korzystanie z peinego wyposazenia teclinicznego i biurowego 
Sali.

4. Dyrektor CIS w Bytomiu moze podjac decyzje o nieodplatnym udostepnieniu lub 
obnizeniu oplat za korzystanie z Sali, w szczegolnosci dla:

I) miejskich jednostek organizacyjnych,

2) organizacji pozarzadowych i podmiotow ekonomii spolecznej,

3) podmiotow realizujacych cele spoleczne, edukacyjne, charytatywne 
lub kulturalne na rzecz mieszkahcow Bytomia.

5. W przypadku ubiegania sic o nieodplatne udostepnienie Sali, Wnioskodawca 
zobowiazany jest do przedstawienia we wniosku uzasadnienia celu planowanego 
przedsiewzi^cia.

6. Naleznosc za wynajem regulowana jest na podstawie faktury wystawionej przez CIS, 
przelewem na rachunek bankowy jednostki w terminie wskazanym na fakturze.

§ 4. Warunki korzystania i bezpieczenstwo

1. Najemca/Uzytkownik zobowiazany jest do:

1) przestrzegania maksymalnego limitu osob przebywaj^cych w Sali (do 30 
osob),

2) przestrzegania przepisow BHP, przeciwpozarowych oraz porzadkowych 
obowiqzujacych w budynku CIS w Bytomiu,



3) uzytkowania wyposazenia technicznego i biurowego zgodnie z jego 
przeznaczeniem,

4) pozostawienia Sali oraz udost^pni onego sprzetu w stanie nienaruszonym 
i uporzadkowanym po zakohczeniu wydarzenia.

2. W Sali i calym budynku CIS obowi^zuje caikowity zakaz palenia tytoniu, papierosow 
elektronicznych oraz spozywania napojow alkoholowych.

3. Przemieszczanie mebli i sprzetu technicznego wymaga wczesniejszego uzgodnienia 
z pracownikiem CIS.

§ 5. Odpowiedzialnosc za mienie

1. Najemca/Uzytkownik ponosi pclna odpowiedzialnosc cywilna i materially 
za bezpieczehstwo uczestnikow oraz za wszelkie szkody, zniszczenia lub braki 
w mieniu Sali powstale w czasie trwania wynajmu.

2. Wszelkie uszkodzenia lub awarie nalezy niezwlocznie zglaszac pracownikowi CIS.

3. W przypadku powstania szkody Najemca zobowi^zany jest do pokrycia kosztowjej 
usuni^cia lub odkupienia zniszczonego sprzetu na podstawie wyceny i wezwania 
sporzadzonego przez CIS.

4. Centrum Integracji Spolecznej w Bytomiu nie odpowiada za rzeczy osobiste i mienie 
pozostawione w Sali przez uczestnikow.

§ 6. Postanowien ia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maj^ przepisy 
Kodeksu Cywilnego oraz decyzje Dyrektora CIS w Bytomiu.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania

Zatwierdzil:

Dyrektor Centrum Integracji Spolecznej w Bytomiu


